Huvudstyrelsens verksamhetsberattelse 2014

2014 ett ar med relationer i fokus.

Olofstroms fritidsklubb bygger sin verksamhet framgangsrikt, med kamratskap och relationer som en rod
trad genom foreningen.

Vad &r da en relation? En relation sags inom beteendevetenskapen vara ett utbyte mellan tva eller flera
parter, eller mellan grupper av personer. En social relation forekommer i familjer, arbete, féreningar mm.
Det &r just detta som jag vill belysa, hur vi manniskor paverkas i olika sammanhang och relationer.

I de flesta relationer finns konflikter. Dessa ar enligt min mening ofta forekommande av bristande
kommunikation. Eldsjalar i en forening ar oftast foreningens konflikthanterare. De stéller upp i alla vader
med foreningens basta i fokus. Att medverka i en férening pa lang sikt maste relationen mellan
medlemmarna vara av lika varde. Ingen far aldrig bli storre &n foreningen eller foretaget. Har under mina ar
som medlem i olika féreningar och arbete sett manga misskotta relationer som drabbat foretaget eller
foreningen negativt.

Vi lagger ner oerhdrt mycket tid pa vara jobb eller ideellt arbete i en forening. Da behover vi varda alla
inblandade, for att orka driva vidare.

Bra kommunikation och lika vardegrunder hos alla medlemmar ger en hel férening som bildar
energigivande relationer.

Med dessa korta rader ser vi framemot ett harligt 2015 med nya och gamla relationer.
Ma val,

Huvudstyrelsen vill tacka alla OFK:are och manga andra for det gangna aret.
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Kaj Torikka
Ordforande

Har ar Styrelsen som under aret haft 7 protokollférda méten.
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